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事 業 内 容 官公庁自治体、各種企業のお客
様に、事務用品、印刷用紙、事務
IT機器、オフィス家具を提供してお
ります。

資 本 金 10,000千円
従 業 員 数 84名（女性27名）
平 均 年 齢 43歳
設 立 1930年12月
初 任 給 170,000円（大卒）

155,000円（短大卒）
155,000円（専門学校卒）
140,000円（高卒）

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、労災保険、
雇用保険、退職積立金あり。
借家手当、通勤費あり。

休 日・休 暇 120日（基本的に土・日・祝日）、そ
の他休暇（年末年始、夏季休暇）

［本社所在地］
〒020-8561 盛岡市南大通2-3-20
☎019-623-1251

最近の若者採用者数（概ね30歳未満）

27年度 1名 28年度 6名 29年度 3名

最近の若者採用者数（概ね30歳未満）

27年度 7名 28年度 2名 29年度 1名

最近の離職者数（概ね30歳未満）

27年度 0名 28年度 3名 29年度 0名

最近の離職者数（概ね30歳未満）

27年度 2名 28年度 2名 29年度 0名

オフィスの未来を創造しよう！
私たち木津屋本店は寛永15年(1638)に
創業して以来、地域の皆様とともに歩んで
きました。
現在は、官公庁自治体や学校、各種企業
のお客様に、事務用品、印刷用紙、事務IT
機器、オフィス家具を中心に、選定・導入か
らアフターサービスまでのトータルサポー
トを提供しております。
創業時から受継がれている“社訓”をもと
に、誠実に働き、社会のニーズに応えるこ
とで、社会から信頼・信用いただけるよう
に、努力し続けてきました。
創業400年に向け、魅力あるヒトの集団を
形成し、感謝と誠意を持ち、地域の皆様に
親しまれ、お役に立てるよう唯一無二の企
業を目指していきます。

「つくる」を「つづける」
私達は昭和２９年の創業以来、岩手の大
地に根ざし、土木技術を基に道路交通網
の整備、河川の整備、農業用地の整備など
の生活･地域産業の発展に尽力してまいり
ました。
これから創業１００年を目指すにあたり、
今までの基本理念から新しい経営理念を
つくりました。「教養と共に知識を身につ
け、技術を磨き、時代の感性を持って進化
する会社」を全社員一丸となって目指して
まいります。
次世代の社会資本整備と民間創造事業
を発注者様と共に歩み続ける会社として、
「つくる」を続けてまいります。
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時代と共に人の果たす役割は変化してきましたが、人の重要性は絶対的なもの
です。
あらゆる分野が変化している中では能動的行動や発想が求められています。
当然、失敗や試行錯誤はありますが、それを乗り越えれば新たなステージが開
けます。
その原動力に、現状に甘んじることなき向上心、旺盛な好奇心などがあると思い
ます。
ビジネスの原点はあくまで「人」。
弊社は「人」が最も大切なものだと思っております。

私たちの会社では主に道路や橋、建物など目に見え、存在感のある
モノづくりをしています。それらが日々完成に近づいていくのを間近で
感じられ、自分たちの仕事ぶりでより良いモノが作られるかが決まりま
す。完成した時には大きな達成感を得ることができ、それらが活用され
ることを考えると強くやりがいを感じます。大きな機会や構造物に興味
のある方はぜひ検討してみてください。

代表取締役社長
池野 裕治

入社3年目
工事事業本部　
土木　工務
蛯澤 崇士

代表者
からの
メッセージ

先輩
からの
メッセージ

事 業 内 容 土木一式工事、建築一式工事、
不動産取引業

資 本 金 1億円
従 業 員 数 78名（女性10名）
平 均 年 齢 48歳
設 立 1954年6月
売 上 高 49億7,000万円
初 任 給 200.000円(大卒)

180.000円(短大卒)
175.000円(専門学校卒)
165.000円(高卒)

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、労災保険、
雇用保険、企業年金制度、産休制
度、退職金制度、社有保養施設、
共済会制度、社員駐車場、勤続表
彰制度、資格取得支援制度

休 日・休 暇 100日、その他休暇（有給休暇初
年度１０日　最大２０日）

［本社所在地］
〒020-01205 岩手県盛岡市上堂4-11-8
☎019-647-2222
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事 業 内 容 ソフトウェア開発・情報処理サービ
ス全般

資 本 金 4,000万円
従 業 員 数 63名（女性4名）
平 均 年 齢 37歳
設 立 1988年11月
初 任 給 185,500円（大卒）

170,000円（短大卒）
170,000円（専門学校卒）
152,000円（高卒）

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、労災保険、
雇用保険、雇用保険、退職金制度

（勤続3年半以上）など
休 日・休 暇 土日祝日・年末年始・ＧＷ・夏季休

暇
［本社所在地］
〒020-0022 岩手県盛岡市大通1-1-16　岩手
教育会館3階
☎019-625-2383

最近の若者採用者数（概ね30歳未満）

27年度 5名 28年度 7名 29年度 3名

最近の若者採用者数（概ね30歳未満）

27年度 4名 28年度 1名 29年度 2名

最近の離職者数（概ね30歳未満）

27年度 1名 28年度 3名 29年度 2名

最近の離職者数（概ね30歳未満）

27年度 0名 28年度 0名 29年度 1名

全国に向かって「岩手から」
情報技術を発信
株式会社ネクストは「お客様と地域に愛さ
れ、会社と社員の幸せを実現します。」とい
う経営理念を掲げております。設立以来、
本社を盛岡に置き、社員の9割が県内出身
者で構成されています。取引先は関東・中
部地方が多いですが、培われた技術を地
元の発展・雇用の促進に寄与することが
当社の使命と考えています。近年特に力を
入れている車載組み込み系ソフトウェア
開発やWebサイトの構築業務は今後ます
ますの進歩と需要が見込まれる分野であ
り、岩手から全国へ通用する技術を身に
つけ今後も発信し続けていきます。

私たちは、岩手県内の食卓を
豊かにするバイプレイヤーです。
岩手県内だけでなく、全国、海外からも野菜
や果物を買付て県内大手スーパーをはじめ、
ホテル、飲食店などを通じて皆様の食文化を
豊かにするお仕事をしています。取引先にも
恵まれ、お陰様で年商30億円の企業にまで
成長しました。
お客様の求める多種多様な野菜や果物を提
供するために、刻一刻と変わる天候や季節を
総合的に分析しながら、中央卸売市場や地
方市場など多様な流通チャネルとの取引を
駆使して、最適な商品流通をサポートしてい
ます。
自然環境が市況を左右することから、長年の
勘と経験がモノを言うところもありますが、
最近は電子取引（EDI）が主流となっており、
当社は業界内でも最先端の商品管理ソフト
を導入するなど、システムの高度化を進めて
おり、ＩＴ能力の高い人材がこれからますま
す活躍できる職場環境です。
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株式会社ネクスト

株式会社盛印盛岡青果

情報サービス業／盛岡市

卸売業／盛岡市

https://www.next-ltd.jp/

当社がこれから成長していくかどうかの鍵は“人”だと考えています。エ
ンジニアとして、開発に対する情熱と適性はもちろんのこと、積極的に
提案が出来る・コミュニケーションがとれる仲間を増やしていきたいと
考えています。今後入社していただく方には、新しい発想と自らの意志
で様々な分野に挑戦する力を身につけていただくため、人材育成の仕
組みを構築すると同時に、魅力的な会社としての環境整備にさらに取
り組んでいきます。

私達、仲卸業者は、人とのつながりが多いため、コミュニケーションを
特に大事にしています。そのため自然とコミュニケーション能力が身に
付き、良い仕事に結びつきます。お客様の要望に応え、社員全員で協
力し、達成できた時にやりがいを感じます。縁があれば元気溢れる職
場で共にがんばりましょう。

代表取締役
滝浦 輝雄

入社2年目
野菜担当
鎌田 拓洋

代表者
からの
メッセージ

先輩
からの
メッセージ

事 業 内 容 盛岡市中央卸売市場にて、野菜、
果物等の集荷・卸売事業を展開。
主に県内大手スーパー等の小売
店に販売を行っている。

資 本 金 1,000万円
従 業 員 数 45名（女性13名）
平 均 年 齢 45歳
設 立 1981年6月
売 上 高 30億円
福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、労災保険、

雇用保険、退職金制度:（勤続　1
年以上）

休 日・休 暇 年間休日111日　日、祝、中央卸
売市場休場日（主に水曜日）、夏
季、年末年始、GW

［本社所在地］
〒020-0841 盛岡市羽場１０－１００
☎０１９-６１４-１４６０
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