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事 業 内 容 鉄道事業（駅業務、運転業務、鉄
道設備の保守管理業務、総務・経
営）
関連事業（旅行業、不動産業、小
売業、清掃業、飲食業等）

資 本 金 18億4,970万円
従 業 員 数 309名（女性84名）
平 均 年 齢 42.3歳
設 立 2001年5月
売 上 高 43億2,057万円
初 任 給 166,000円（大卒）

148,500円（短大・専門学校卒）
138,800円（高卒）

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、労災保険、
雇用保険、各種保険完備、資格取
得支援制度、保存休暇制度、退職
金制度

休 日・休 暇 【有給休暇】年次（入社時15日最
大20日）看護、介護、慶弔　等、そ
の他休暇（育児休業、介護休業制
度　有り）

［本社所在地］
〒020-0133 岩手県盛岡市青山二丁目2番8号
☎019-601-9980

最近の若者採用者数（概ね30歳未満）

27年度 11名 28年度 9名 29年度 11名

最近の若者採用者数（概ね30歳未満）

27年度 6名 28年度 5名 29年度 9名

最近の離職者数（概ね30歳未満）

27年度 3名 28年度 7名 29年度 3名

最近の離職者数（概ね30歳未満）

27年度 1名 28年度 0名 29年度 0名

「安全・安心」を第一に、
地域の鉄道を守ります。
IGRは第三セクターの鉄道会社として開
業してから15年。路線は盛岡から目時ま
で82kmあり、通勤・通学・通院を中心と
した日常生活における交通手段として、1
日平均約14,300人のお客さまにご利用
いただいています。「人を地域を未来へつ
なぐ、かけがえのない鉄道をめざします」と
いう経営理念のもと、これまでに新駅の開
業、企画切符の発売、関連事業の展開な
ど利便性の向上に努めてきました。「IGR
だからこそできることは何か」、「地域路線
だからこそ提供できるサービスは何か」、
常に問題意識を持って、お客さまの視点に
立ったサービスを提供しています。私たち
IGRはこれからも地域のかけがえのない
足であり続けるよう努めます。

いつも、あなたと未来と
エクナは盛岡で創業以来47年間、地元密
着型企業として、地方自治体及び民間企
業へのICT活用を提案して参りました。そ
の活動のなかで、ソフトウェア開発・ネット
ワーク構築・システム提案・IT機器の販売
や保守メンテナンスを行い、県内外3,000
社以上とのお取引をいただいています。

☆若者の職場定着率：９０ %以上
☆平均有給休暇取得率：５０%以上
☆月平均残業時間：１５時間以下
☆資格取得費用の半額以上負担
☆所定労働時間の短縮措置（短時間勤
務）

Company DATA

Company DATA

ＩＧＲいわて銀河鉄道株式会社

エクナ株式会社

旅客鉄道業／盛岡市

情報通信／盛岡市

http://www.igr.jp/

https://www.echna.co.jp

「いつも笑顔で寄り添い、お客さまの安全を守ります。」
車掌の業務は、乗車券の発売・ドアの開閉・ホームの安全確認・案内
放送・切符の集札などです。車掌は動いている列車内、限られた時間
の中で、素早く機転を利かせて行動する必要があります。まずは列車
の安全運行を第一に、車内の秩序を維持し、状況を正しく判断して業
務にあたることを心掛けています。　

私の主な業務は、サーバー・ネットワーク構築です。これらを設計し、
お客様へ納品、その後のサポートまでの一連の業務を行います。私が
構築したサーバーやネットワークによって、お客様の業務が改善・効
率化している事が実感できます。そのため、「自分の行った仕事が社会
に貢献している」という実感を強く得られる仕事だと感じています。

入社4年目
運輸管理所　車掌
嶋岡 逸加

入社2年目
ネットワーク技術課
横田 裕紀

先輩
からの
メッセージ

先輩
からの
メッセージ

事 業 内 容 自治体・民間企業向けのソフトウェ
アの開発・販売・保守。
IT機器(PC,サーバ,複合機)の販
売・保守。

資 本 金 8,000万円
従 業 員 数 120名（女性14名）
平 均 年 齢 37歳
設 立 1972年10月
売 上 高 28億円 (2017年12月期)
初 任 給 200,000円(大卒・営業系)

190,000円(大卒・技術系)
175,000円(短大卒・営業系)
170,000円(短大卒・技術系)
175,000円(専門学校卒・営業系)
170,000円(専門学校卒・技術系)
165,000円(高卒・営業系)
160,000円(高卒・技術系)

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、労災保険、
雇用保険、職能手当、住宅取得手
当、通勤手当

休 日・休 暇 年間休日123日(2017年実績）
［本社所在地］
〒020-0021 岩手県盛岡市中央通1丁目6番30号
☎019-652-3000
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事 業 内 容 建設用金属製品（鉄骨・橋梁・鉄
塔・鋼製タンク）の製造。鋼製橋梁
上部架設他鋼構造物全般の施
工。

資 本 金 9,814万円
従 業 員 数 73名（女性13名）
平 均 年 齢 49歳
設 立 1946年6月
売 上 高 10億6500万円（平成30年6月

期）
初 任 給 １８０，０００円（大卒）

１６７，５００円（短大卒）
１６７，５００円（専門学校卒）
１５５，０００円（高卒）

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、労災保険、
雇用保険、雇用保険、住宅手当、
通勤手当（上限２万円）、技術奨励
手当（1,000円～20,000円）、財
形貯蓄、退職金制度あり、育児休
暇、介護休暇他あり。

休 日・休 暇 GW、夏季、年末年始休暇、土・日
（稼動カレンダーによる）、年間休
日１１１日

［本社所在地］
〒028-4132 盛岡市渋民字岩鼻20-3
☎019-683-2226

最近の若者採用者数（概ね30歳未満）

27年度 3名 28年度 2名 29年度 2名

最近の若者採用者数（概ね30歳未満）

27年度 2名 28年度 0名 29年度 2名

最近の離職者数（概ね30歳未満）

27年度 0名 28年度 0名 29年度 1名

最近の離職者数（概ね30歳未満）

27年度 0名 28年度 0名 29年度 1名

企業と個人の繁栄を通じて
社会に貢献する
当社は鋼製橋梁・建築鉄骨・鋼製タンク
を主とした鋼構造物の設計・製作・施工を
中心とする事業を展開し続け、創業70年
の歴史を刻んでまいりました。上記の製品
のほか、最近では駅舎の改修や橋上化等
の鉄道駅の改良事業の需要の高まりを受
け、ホーム桁や接続通路等の鉄骨製作を
手がけることも多いです。
この様に、多種多様の構造物を手がけるこ
とは大変なことではありますが、毎回新鮮な
気持ちで仕事に取り組むことが出来ます。

個人の生き方・理想の働き方を
実現できる企業に!!
当社は、地域社会や会社にとって、かけがえ
のない存在となりたい、常に成長し続けたい
と努力する人を、様々な制度で応援します。
社会人1年生は、生活環境の変化、初めて行
う仕事に不安や心配を感じると思います。早
く会社に馴染み、先輩たちに溶け込んでもら
えるように、入社後1年間は、社会人マナー
や仕事を通じてコツやノウハウを指導してい
くメンター達がいますのでご安心ください。
当社は仕事と生活の両方を充実させる「ワー
ク・ライフ・バランス」の考え方に立ち、「働き
方改革」を継続して取り組んでいます。今年
度は、管理職全員で従業員の人生を応援す
る「イクボス宣言」を行い、見える化していま
す。どうぞ見に来て下さい。
祝！「いわて働き方改革アワード2016」最優秀賞
受賞
祝！「いわて女性活躍認定企業」に認定
祝！「くるみん」（次世代育成支援認定マーク）取得

Company DATA

Company DATA

株式会社小山田工業所

株式会社北日本朝日航洋

金属製品製造業／盛岡市

技術サービス業（他に分類されないもの）／盛岡市

http://www.k-oyamada.net

http://www.nj-aac.com/

とある会社の工場見学をさせてもらい、ただの鉄の板や塊が加工され
意味のある形に変えられていく様子を見て製造業で働きたいと思っ
たのが入社のきっかけです。
就職活動中は学校で学んだ分野にとらわれず、色々な会社を見てま
わって、自分が面白いと思える仕事と出会ってもらえたらと思います。

大学時代に学んでいたリモートセンシング技術について、就職後もさ
らに学んでいきたいと考えていました。また、地域に貢献している会社
ということに魅力を感じ、この会社を選びました。入社後１年間は先輩
社員がサポートしてくれるメンター制度や、技術資格取得の支援をし
てくれる制度などがあります。そのため、専門知識ゼロからのスタート
でも困ることなく業務に取り組むことができます。

入社3年目
設計G　課員
上野 莉果

入社2年目
盛岡プロダクションセン
ター地理チーム　技師
髙橋 未来

先輩
からの
メッセージ

先輩
からの
メッセージ

事 業 内 容 測量、建設・補償コンサルタントな
ど自治体アセットマネジメント企業
です。

資 本 金 3,000万円
従 業 員 数 89名（女性42名）
平 均 年 齢 41歳
設 立 1972年1月
売 上 高 9億1,000万円
初 任 給 206,000円（院卒）

196,000円（大卒）
187,000円（短大卒・専門卒）

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、労災保険、
雇用保険、トヨタ自動車販売連合
健康保険組合加入、技術資格取
得支援・報償金制度、朝日航洋グ
ループ企業共済会制度、ファミリー
デー開催など

休 日・休 暇 完全週休2日制（土･日･祝祭日）
12/29～1/3、夏季休暇（2日)、そ
の他休暇（連続５日以上の休暇奨
励週あり）

［本社所在地］
〒020-0823 岩手県盛岡市門2-1-1
☎019-651-5311
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