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代 表 者 か ら の メッセ ー ジ

株式会社東亜電化

学生記者
日野杉 伶佳

[岩手県立産業技術短期大学校]

幅広く物事に触れて、
可能性を拡げる。

製造業

―入社のきっかけは何ですか？

山田　経営層や管理層との距離が近く、風通しの良い

雰囲気に惹かれ、入社を決めました。

―御社の魅力を教えてください。

山田　会社の規模があまり大きくない分、一人一人の

存在の割合が大きくなります。早くから様々な仕事を任

せていただけるので、自分が必要とされるうれしさややり

がいを十分に感じることができる職場です。

―仕事の内容を教えてください。

山田　ISO規格に関わる業務や、製品に不具合が出た

際の原因究明・顧客対応を主に行っています。早めに

不具合の情報を得るためには現場とのコミュニケーショ

ンが重要ですので、一日一回は製造現場を回り、先輩

方から話を聴くように心がけています。まだ何もわからな

いことばかりですので、何事も一から教えてもらうという

姿勢を大切にしています。日々、勉強の連続です。

―この仕事の醍醐味は何でしょうか？

山田　原因不明の不良やシステムの不備を自分で解明・

解決できることが、この業務の醍醐味だと思います。も

ちろん、周囲の協力なしには成し得ませんので、日々感

謝の気持ちと共に業務に取り組んでいます。

―今後の目標を教えてください。

山田　現在は直属の後輩が居らず、自身が一番、若輩

です。将来は、後輩に「話しやすく頼れる先輩」と頼ら

れる人材になれるよう成長していきたいです。

事 業 内 容 金属表面処理加工、各種めっき処
理 、各種化成処理 、機能性薄膜
処理 

資 本 金 3,500万円
従 業 員 数 115名(女性26名）
平 均 年 齢 40歳
設 立 1959年3月
売 上 高 16億4,000万円
初 任 給 186,000円（大卒）

160,000（短大卒）
160,000円（専門学校卒）
146,000円（高卒）

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、労災保険、
雇用保険、保養施設有り。（八幡
平保養所）

休 日・休 暇 月８日休日設定、その他休暇（年末
年始休暇、ゴールデンウィーク、夏
季休暇）

［本社所在地］〒028-4132 岩手県盛岡市渋民字岩鼻20-7
 ☎019-683-2101

山田　楓
やまだ　かえで
秋田県横手市出身。岩手大学工学
部卒。入社３年目。開発技術部品
質保証課。

好きなことと得意なこと、そして自分に合って
いることが全て一致することは稀です。だか
らこそ、幅広く物事に触れて可能性を拡げて
ほしいと思います。当社は製造業ではありま
すが、実際に製品を作る仕事だけではなく、
検査したり研究開発したりと、業務内容は
様々です。第一印象のみで判断するのでは
なく、貪欲に世界を覗いてみてください。案
外適職に出会えるかもしれません。 ❖経営理念

社員の「しあわせ」を実現し、
社会への貢献を目指す
故郷の緑深き山河を愛しみ、テクノロジーを通して社員の「しあ
わせ」を実現します。
昨日よりは今日、今日よりは明日と能力を高め、社会への貢献を
目指します。
１．当社は、環境にやさしいオンリーワンの表面処理技術を創造
します。
２．当社は、お客様との連携を通して価値のあるものづくりを目
指します。
３．当社は、仕事を通して人間力を高める企業風土づくりを行い
ます。

❖経営戦略
産学官連携による
オンリーワンの技術開発を展開
当社は、めっきといわれる各種表面処理加工、機能性薄膜処理
加工を主要業務としています。産学官連携によるオンリーワンの
新しい表面処理技術の開発にも力を入れ、開発された機能性薄
膜処理技術は、国内外のスマートフォン部品や自動車部品等に
採用され、これら製品の高機能化・高性能化に貢献しています。

❖将来ビジョン
オリジナル先端技術へのチャレンジで
企業成長を目指す
当社が保有するめっき技術は、住宅、スマートフォン、自動車、電
子部品などの多くの製品に使われております。又、産学官連携で
開発したＴＲＩシステムは国内外のスマートフォンに使われはじ
めており、今後は自動車部品や医療部品などに展開を図ってお
ります。さらに当社の技術に関心を示す海外メーカーと商談す
る機会が増えており、強味である接合（ＴＲＩシステム）・離型（Ｔ
ＩＥＲコート）技術を事業の核として、グローバルな展開を図っ
ています。

これからの時代、必要となるのは、コミュ
ニケーション能力と語学力。現在、当社
では、海外展開の一環として、海外の企
業と共同開発を進めております。また、企
業には様々な現場、職種があります。社
会人となる皆さんは、幅広い視野を持
ち、ぜひ、積極的にいろいろな経験を積
んでほしいですね。失敗を恐れずに、チャ
レンジする姿勢が大切だと思います。

専務取締役

三浦 修平

株式会社東亜電化の キラリ ここが強い！
■当社はミクロンそしてナノレベルの各種表面処理技術をベース

に成長を目指しております。
■産学官連携で開発したオンリーワンの機能性薄膜処理技術を

有し（特許取得済）、国内外より高い評価を受けております。
■技術・技能人材の育成・モチベーション向上のための仕組みが

充実しています。
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最近の若者採用者数（概ね30歳未満）

26年度 4名 27年度 5名 28年度 1名

最近の離職者数（概ね30歳未満）

26年度 1名 27年度 1名 28年度 2名

めっき膜の観察 製造現場のチェック

めっき膜の分析


