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代 表 者 か ら の メッセ ー ジ

株式会社アイディーエス

学生記者
松嶋 莉花
[岩手大学]

やってみたいと思ったことは、
ぜひ挑戦を。

自分が居たいと思う場所で、
学び続ける。

情報サービス業

―入社のきっかけを教えてください。
佐藤　これからの時代に ITが不可欠になってくるのを感
じていましたし、情報科で学んだスキルを活かせると思っ
たことがきっかけです。
小田島　もともと岩手県内での就職を希望していました。
当社は全国でも1,2位を争うシェアの自社製品をもって
います。そこに将来性や安定性を感じて入社しました。
―企業の魅力はなんですか？
佐藤　関東圏の仕事を岩手に持ってくることができるの
で、地元で働ける良さがあります。
小田島　営業所のある東京へ出張で行けるのはうれしい
です。また休みを柔軟にとることができ、女性の方も多
く働いています。働きやすい環境が魅力だと思います。
― 職場の雰囲気はいかがですか？
佐藤　仕切りがないことでコミュニケーションが取りやす
い社内になっています。机をパーソナライズでき、明るく
過ごしやすい雰囲気です。
小田島　笑い声が聞こえてきますし、どの方とも気軽に
お話をしています。
― 仕事はどのような内容ですか？
佐藤　システムエンジニア・プログラマーとしてプログラ

ムの設計や開発をしています。既存のソフトに対してお
客様の要望点をプログラムに起こしていくことが主な仕
事です。
小田島　GRANDITに携わっています。現在は上司の
方から仕事内容を聞きながら、プログラムのカスタマイ
ズをしています。
―仕事のやりがいを感じるのはどのような時ですか？
佐藤　プログラム自体は物理的に直接触れることはでき
ませんが、それを使う企業の活動に間接的に寄与してい
ると思うと、とてもやりがいを感じます。
小田島　やはり自分の作ったものがシステムという形に
なると達成感があります。
―これからの目標を教えてください。
佐藤　最近はプロジェクトの管理者も任されています。
作業する人間が力を発揮でき、顧客の要望により応えら
れるような、視野を広く持った管理者になっていきたい
です。
小田島　さらに業務知識を深めることを目標にしていま
す。ITの流れに対応し、新しいことに取り組む上で基本
的な知識からしっかり見直したいです。

事 業 内 容 システムの開発、導入・コンサル、
運用・サポート、コンピュータ機器の
販売、ソフトウェア技術者の派遣

資 本 金 4,000万円
従 業 員 数 48名（女性8名）
平 均 年 齢 38.8歳
設 立 1978年3月
売 上 高 4億8,500万円
初 任 給 187,000円（大卒）

170,000円（短大卒）
170,000円（専門学校卒）
165,000円（高卒）

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、労災保
険、雇用保険、退職金制度、
財形、育児休業、介護休業、
看護・介護休暇制度(有給)

休 日・休 暇 土日、祝日（弊社カレンダーによる）
夏季休暇3日間、年末年始3日間、
その他休暇（3/1創立記念日）

［本社所在地］〒023-0801 岩手県奥州市水沢区横町94
 ☎0197-25-7001

［営業所］〒135-0016 東京都江東区東陽3-22-6　東陽町AXISビル2F
 ☎03-5653-9550

佐藤 瑞希
さとう　みずき
岩手県奥州市出身。水沢商業高校
卒。入社7年目。ＥＲＰ事業部システ
ムサービス部システム４グループ。

小田島 直毅
おだしま　なおき
岩手県花巻市出身。岩手県立大学
ソフトウェア学部卒。入社2年目。Ｅ
ＲＰ事業部システムサービス部シス
テム３グループ。

学生時代に多くの経験をしておくことは、社
会人になって幅広い世代の方とコミュニケー
ションを取る上で非常に役に立ちます。ま
た、資格取得のための勉強に時間をかけら
れるのも学生ならではの特権だと思います。
やってみたいと思ったことは、ぜひ挑戦して
多くの経験をしてください。

関東でなくても岩手の地でできる事は多くあ
ります。場所にこだわらず、今居る場所や自
分が居たいと思う場所でできる事をやれば
よいかと思います。そのためには学生時代
のスキルや知識も重要ですが、業界の知識
は数年も経てば様変わりするので、企業に
入ってからも日々学び続けていく姿勢が大
切です。

❖経営理念
進化する中小企業として

私たち株式会社アイディーエスは中小企業です。しかし、お客

様に貢献できる付加価値を見出す努力を惜しみません。時代の

キーワードを常に意識し、挑戦し続けています。創業以来のテー

マである『本物志向の技術集団であれ』を根幹として、しっかり

進化しながら大地に根付いている、山椒は小粒でピリリと辛い、

そういう企業を目指しています。

❖経営戦略
長年積み重ねてきた豊富な経験と業務知識

ガソリンスタンドの計算センターとして発足し、業務系システム

の開発を手がけ40年になります。長年、私たちアイディーエス

は、卸小売業・流通業のお客様の販売管理・会計業務といった

基幹系業務に携わってきました。その間に得た経験と業務知識

を生かしたご提案やシステム構築により、多くのお客様に評価を

いただいております。常にお客様のニーズに即したソリューショ

ンを提供し続け、社会に貢献していきたいと考えています。

❖将来ビジョン
社員が幸せになれる会社

私たちアイディーエスは働いた分の報酬が得られることはもちろ

ん、育児や介護との両立、就業時間・柔軟な働き方ができる等働

きやすく、労働環境の整った企業を目指しています。地域貢献・

知名度等社員が誇りを持てる企業。スキルに於いてもトップレベ

ルを目指し、5年先、10年先を見据えて時代の潮流に流されな

い強い基盤の企業になる事。そして『社員が幸せになれる会社』

を目指しています。

何でも良いから誰にも負けない強みを1
つ持って下さい。「山椒は小粒でピリリと
辛い」IDSは地方の中小企業でありなが
ら、中央に負けない最新のシステムを手
掛けています。岩手・東北の優秀な人材・
スキルを、東京を中心に全国のお客様に
展開しています。私たちは、刻 と々変化す
るこの市場の中で、変化を受け入れ進化
を続けてきました。困難な状況をどうす
れば実現できるのか一丸となって向かっ
ていく会社です。是非、一緒にがんばりま
しょう。

代表取締役

菅原 達哉

株式会社アイディーエスの キラリ ここが強い！
■豊富な経験と業務知識を生かした提案、システム構築。時代に

あったソリューションの提供。
■大手メーカーに負けない自社商品。一部上場企業をはじめ北

海道から九州まで100社以上の導入実績。
■岩手で頑張る。東京で力を試したい。将来的には岩手に戻りた

い。自分のキャリアを生かした将来設計が可能。
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最近の若者採用者数（概ね30歳未満）

26年度 0名 27年度 3名 28年度 2名

最近の離職者数（概ね30歳未満）

26年度 0名 27年度 0名 28年度 0名
　

質問や相談がしやすい、風通しの良い職場

プログラムが出来た時の達成感

問い合わせにも丁寧に対応


