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代表者からのメッセージ

株式会社ネクスト

記者
赤澤 徳俊

岩手に仕事を持ち帰る。
安心できる地元で
全国レベルの仕事を。

情報サービス業

―この会社を選んだ理由を教えてください。

髙橋　社員数が 50名もありそれぞれが開発に従事して
いるので、長く続けられそうで、自分の技術を磨くこと

もできると思いました。東京営業所と本社がありますが、

関東圏からの持帰り開発に力を入れているので岩手での

生活を考えられます。

―仕事の内容を教えてください。

髙橋　業務系のシステム開発に従事しています。東京
のメンバーと相談して、盛岡で担当することを決めなが

ら取り組んでいます。現在は、今年入社の社員の指導・

教育もしています。

―仕事のやりがいを感じるのはどんな時ですか？

髙橋　モノができた時や疑問点が解決した時に達成感
があります。システムの利用者が喜んでいることがわかる

と「良かった」と思います。また、現在、開発現場のチー

ムリーダーなので、計画通りに作業が進むこと、メンバー

が納得して仕事をしてくれることが嬉しいです。

―職場の雰囲気はいかがですか？

髙橋　仕事での疑問点などは気づいた時に話し合って
いますが概ね静かです。画面を見ながら集中して作業し

ています。適度に私語を交えて息抜きをするのも大事で

す。

―これからの目標を教えてください。

髙橋　長ければ数年、短い場合は数か月で、新しい現
場、新しいシステムの開発ができて退屈しません。私は

業務系のシステム開発を今まで行ってきましたが、今後

は当社で力を入れている組込み開発の分野の仕事にも

取り組みたいです。

ボランティア
記者の

社員インタビ
ュー

事 業 内 容 常駐型ソフト開発、技術者派遣、
請負型ソフト開発、情報処理サー
ビス

資 本 金 4,000万円

従 業 員 数 51名

平 均 年 齢 35歳

設 立 1988年11月
初 任 給 181,000円（大卒）

165,000円（短大卒）
165,000円（専門学校卒）
152,000円（高卒）

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、労災保険、
雇用保険など

休日・休 暇 土・日・祝日　年末年始・ＧＷ・夏季
休暇

［本社所在地］〒020-0024 岩手県盛岡市菜園1-4-10　第二産業会館２階
 ☎019-625-2383
［東京営業所］〒104-0061 東京都中央区銀座5-15-1　南海東京ビル１階
 ☎03-3524-8269

最近の若者採用者数（概ね30歳未満）

25年度 0名 26年度 3名 27年度 3名

最近の離職者数（概ね30歳未満）

25年度 0名 26年度 1名 27年度 1名
　

髙橋 悠太
たかはし　ゆうた
岩手県花巻市出身。東北大学経
済学部卒業。東京のIT企業で勤務
後、今年１月に入社。現在はIT・シス
テム事業部第一システム技術部で
マネージャーを務める。

岩手に仕事を持ち帰ることを目標にしてい
るのが当社の1番の魅力です。創業約30年
の歴史があり、本社が盛岡というのも安心し
た生活を送れるポイントです。皆さんには全
国水準の仕事をしている地元企業を知って
もらうことはもちろん、自らの手で岩手の仕
事を増やすことも大切にしてほしいと思いま
す。今年度からは、地方創生事業への取り
組みも始まり、地元で就職したい方に対して
力を入れている当社で自分自身も成長して
いきたいです。

❖経営理念
全国に向かって「岩手から」情報技術を発信
株式会社ネクストは、「お客様と地域に愛され、会社と社員の幸
せを実現します。」という経営理念を掲げています。設立以来、本
社を盛岡に置き、社員の9割以上が岩手出身者で構成されてい
ます。取引先は関東・中部地方が多いですが、培われた技術を地
元の発展、雇用の促進に寄与する事が当社の使命と考えていま
す。地域で人の能力に差はないので、情報産業界でのレベルアッ
プを図り、全国にアピールできる企業づくりをしていきます。

❖経営戦略
技術革新が拓くニューフロンティア精神
当社の売上比を見ると、県内4：県外6となっており、これを融合
するような独自の事業戦略をもってシステム開発を行っていこう
と考えています。日本の最先端技術は関東圏から始まりますが、
技術革新のキーワードをいち早く取り入れ、新しい技術を岩手
で開発し、全国に発信していきたいと思っています。また、その技
術を県内40％の対象業務にも融合して、地元に貢献することが
岩手を地方創生していく事に繋がると信じています。

❖将来ビジョン
人工知能とIoT時代における自動運転技術
これまでインターネットはヒト同士の情報を繋ぐ技術でしたが、
IoT時代に、その対象はモノにまで広がっています。インターネッ
ト接続された機器に搭載されたセンサーを通じて得られたデー
タを活用し、リアルタイム遠隔地から機器を制御することが可能
です。人工知能の応用分野で注目されているのが自動運転であ
り、2035年には世界の新車25％程に自動運転機能が搭載され
ると言われ、走るロボットとしての新たな価値観が模索されてい
ます。

当社がこれから成長していくかどうかの
鍵は“人”だと考えています。エンジニアと
して、ソフト開発に対する情熱と適性は
もちろんの事、積極的に提案が出来る仲
間・コミュニケーションがとれる仲間を増
やしていきたいと考えています。今後入社
して頂く方には、新しい発想と自らの意
志で様々な分野に挑戦する力を身につ
けて頂くため、人材育成の仕組みを構築
すると同時に、魅力的な会社としての環
境整備にさらに取り組んでいきます。

代表取締役社長

滝浦 輝雄

株式会社ネクストの キラリ ここが強い！
■自動車の安全技術を牽引すると期待されている自動運転技術
に着目し、その事業を岩手から発信しています。
■時代の様々な要請に応え、業務用システムから車載系組込み
システム開発まで総合的に事業を展開しています。
■人への投資は未来への投資として人材育成に力点をおき、詳
細な指導を行うなど人材が育つ社風作りをしています。

未来のネクストを担う若手社員の教育に力を入れています。
若手～ベテランまで、様々な意見を取り入れ、よりよい物
を作りあげていきます。

お客様と現場の要望を結びつける事も重要な業務です。

Company DATA


