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代表者からのメッセージ

信幸プロテック株式会社

学生記者
高橋 茉由
[岩手大学]

迷ったら、
決断してチャレンジする勇気を。

空調設備業

―この会社を選んだ理由を教えてください。

伊山　学生時代に訪れた会社見学で、会長から伺った
「会社」に対しての考え方に感動したことが入社のきっ

かけです。会長の「社員がいてこその会社だ」という考

え方に今までの「会社」に対するイメージを覆されました。

また、地域のお客様とのつながりを持った仕事をしたい

と思ったことが、この会社を選んだ理由です。

―仕事の内容を教えてください。

伊山　エアコンの取り付けや、トイレや混合栓などの水
回りやボイラーの修理、点検、交換など、住宅設備の

ことならどんなことでも行います。現在は、先輩に同行

し仕事の補助をしながら技術を学んでいます。

―仕事のやりがいはなんですか？

伊山　先輩が作業をしやすいように、現場で何が必要

か考えて環境を整え補助をしています。無事に作業を終

えたあとに、お客様から目を見てありがとうと言われたと

きはとてもうれしく、やりがいを感じます。

―職場の雰囲気を教えてください。

伊山　みなさん明るくとても話しかけやすいです。困って
いる時にも先輩に相談しやすい環境です。また毎週朝に

３回、勉強会を行っていますが、社内全体で様々なこと

を学べるためとても役立っています。

―これからの目標はなんですか？

伊山　より多くの技を吸収して、自分で出来る仕事を増
やしていきたいです。そしてお客様の笑顔をつくれる人

になりたいです。また、先輩の姿を見ていて、仕事の面

だけでなく、人間としても憧れるようになり、「こういう人

になりたい」という明確な目標ができました。

学生記者の

社員インタビ
ュー

事 業 内 容 ■空調設備保守・管理：各種事務所・店舗
用・ビル用大型空調設備施工・保守他■
トータルエンジニアリング：産業用冷凍・冷
蔵設備・空調設備施工保守他■住宅設
備部「住む～ず」：ボイラー・水道・トイレ等施
工・修理・各種リフォーム

資 本 金 1,000万円
従 業 員 数 33名
平 均 年 齢 37歳
設 立 1987年5月
売 上 高 4億円（H27年）
初 任 給 164,000～174,000円（大卒）

160,000～170,000円（短大卒）
161,000～165,000円（専門学校卒）
155,000～160,000円（高卒）

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、労災保険、雇
用保険、財形貯蓄,退職金,定期健
康診断,慶弔見舞金,社内旅行（3年
に1回）　他

休日・休 暇 年間96日（1年単位の変形労働時
間制）、年次有給休暇、その他休暇
（結婚・産前産後・育児・介護 他特
別休暇）

［本社所在地］〒028-3621 岩手県紫波郡矢巾町広宮沢8-5-1
 ☎019-697-7200

最近の若者採用者数（概ね30歳未満）

25年度 0名 26年度 1名 27年度 2名

最近の離職者数（概ね30歳未満）

25年度 1名 26年度 0名 27年度 0名
　

伊山 寛太
いやま　かんた
岩手県盛岡市出身。上野法律ビジ
ネス学校法律行政学科卒。入社2
年目。現在は住宅設備部に所属し、
一般家庭の設備の整備を担当。

就職活動をする中で、迷うことも多くあると思
います。迷うことも大事ですが、決断してチャ
レンジすることが必要です。私は就職活動を
しているときに、迷って決断できず悔しい思い
をしたことがあります。その経験から、決断す
ることは本当に大事だと学びました。就職活
動をしている皆さんにも、迷うことばかりでは
なく、決断することを大切にしてほしいです。

❖経営理念
地域産業・人々の生活・社会に不可欠な存在

空調・給排水・照明や産業設備の点検・修理・施工。当社の業務

は全ての業種と毎日の暮らしに関わり、快適な環境を提供する

仕事です。その全ての業種や暮らしにとって役に立つ会社、そし

て社員であり続けることが私たちの使命です。お客様から頼りに

されて、役に立ち、「良かった」と言っていただくことが喜びです。

地域の産業と人々の暮らしの役に立ち、社会にとってなくてはな

らない存在であり続けたいと考えています。

❖経営戦略
「三方良し」の実践を目指して

社員、お客様、社会が全て良くなる「三方良し」という理念を掲げ

ています。会社だけが儲かればいいのではなく、お客様に満足し

ていただき、環境にも配慮して社会に貢献する、という会社を目

指しています。また近年は「設備の救急医療」を目標に掲げてお

り、総合病院の救急医療のようにどんな問題にも対処できるよ

うサービスの質を向上させ、早くわかりやすい報告で、関わる全

てのお客様に必要とされる関係を目指しています。

❖将来ビジョン
岩手の人・街・暮らし 全ての裏側を支える

お客様が困ったときに「あそこに電話しよう」と思ってもらえる

存在になりたいと考えています。少しでも早く行って修理すると

いうことに力を入れていますが、将来的には、設備が壊れてお客

様が不便な思いをする前に、予防保全の情報を提供し、設備が

故障しないようにするというサービスを提供したいと考えていま

す。お客様にとってより良い未来を提案し、継続的にサービスを

提供する「お客様の社外設備担当」を目指しています。

自分と自分の周りの人を大切にしてくだ
さい。学生時代にアルバイトや部活など
様々な経験をすることで、人とのつながり
を学んでほしいと思います。ご両親や先
生は社会を経験しているので、様々な話
を聞いたり、相談したりしてみてください。
そのうえで自分が何をしたいのか考え、
できれば一生をかけられるような仕事に
出会ってほしいと思います。小さなことを
積み重ねて、40代、50代で花開くような
仕事を見つけてほしいです。

代表取締役

村松 守

信幸プロテック株式会社の キラリ ここが強い！
■空気と水とエネルギー。流れるものをハンドリングする高度な
エンジニア集団です。
■トップレベルの資格取得率！資格取得費用支援や自主勉強会
など充実した支援で全体の向上を目指します。

■新卒採用開始から15年で採用した17名中15人が在職中と
いう定着実績。社員が育つ環境づくりに自信があります。

キャラクターがプリントされた作業車でお客様宅を訪問します。 ２年目になり後輩に教える場面も。

現在１人で作業を任されている暖房機の整備。
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