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学生時代の様々な経験は
自分の成長を支える糧。

経営理念

東北の豊かな夢と未来を創造

東北エンジニアリング株式会社の社訓は「1、技術の極致を目指

す　2、人が高める生産性　3、誠実・敏速」です。岩手に根付き、

東北6県をエリアに事業を展開している当社。中でも建設・補償

コンサルタント部門は受注実績が県内トップクラスの技術者集

団として、数々の業務に関わってきました。常に技術を磨き、自

己を高めながら、社会の安全・安心な暮らし、東北の豊かな夢と

未来を創造することが、当社の使命と考えています。

経営戦略

多角展開で地域貢献を目指す

当社では社員が自分の意見を活発に出し合える企業風土があ

り、事業の方向性を一人ひとりが見極めながら、次の展開を導

き出してきました。新規事業への参入も、こうした意見交換を

発端に実現したものです。4年ほど前から取り組んでいる農業

分野では、地元産のりんごやにんにくを原料にした加工品の

開発・生産・販売を行い、震災を機に太陽光発電事業も展開。

地域に密着した事業を果敢に推進し、さらなる拡大を図ってい

きます。

将来ビジョン

技術継承を会社発展の礎に

当社の事業の根幹を支えているのは、高い技術力です。大震災

の発生や自然災害の頻発により、当社の果すべき役割は、これ

からますます大きくなるものと考えます。その一方で、業界全体

の人材不足は深刻化。そこで当社では、人材採用と、その教育

に一層力を入れていきます。若い人たちに技術を確実に継承

することが、信頼される仕事につながり、それが地域のために

なります。人材育成を礎に、会社の発展を目指します。

職場は広 と々したワンフロアで、社員同士がコミュニケーションしやすい環境。 この仕事の魅力は、自分で設計したものが後世に残ること。

一人前の技術者を目指し、先輩社員の指導に耳を傾ける。

学生記
者の

企業リ
ポート

大学ではワンダーフォーゲル部に所属し、
行動力あるメンバーに触発され、積極性
が養われました。皆さんも自分の時間がつ
くれる学生時代にいろいろな経験を積ん
でください。その中に、これからの人生に
役立つ出会いや自分を成長させる出来事
があると思います。それと同時に、早いう
ちから自分の進路について考えることを
お勧めします。これは、大学3年になってか
ら自分の職業を考え始めた私自身の反省
点からのアドバイスです。

測量をして図面を描いた結果、自分
で設計したものが残り、人の役に立
つことが建設コンサルタントの魅力だ
と話す若手社員の方。現在は現場
作業が多いので、何となく取り組むの
ではなく、実際の現場を知ることを心
がけているそうです。「与えられている
仕事の意図を考えて仕事をしたい」
とおっしゃっていました。所属に関係
なく、様々な分野の仕事ができること
もやりがいのひとつのようです。

東北エンジニアリング株式会社は上
下関係がなく働きやすい環境が整っ
ているそうです。お互いを役職ではな
く名前で呼び、仕事以外でも休憩中
に何気ない話をするなどアットホーム
な雰囲気を感じました。先輩社員の
皆さんが気さくに話しかけてくれるそう
で、職場での若手社員に対する温か
な配慮も窺えます。社内でいい関係
性が構築できているからこそ、困ったと
きにすぐに相談でき、問題解決も早く
済むそうです。

同社の強みは有資格者の多さで、最
難関の技術士の資格を持つ従業員
が11名います。お話を伺った若手社
員の方は「将来的には一から全部で
きる一人前の技術者になりたい」と意
気込んでいました。同社は岩手で育っ
た会社であるため、地元の産品を使っ
た食品など地域に関連性のあるもの
を今後もつくっていくとのこと。千葉社
長は「地域密着型で地域に根ざした
会社でありたい」とおっしゃっていて、
地元に対する熱い思いを感じました。

仕事のやりがい 職場の雰囲気 会社の将来性

皆さんには「目標」がありますか。目標が
なければ意欲もわかず、流される毎日に
なってしまいます。若い人には、自分が目
指す道をしっかりと思い描き、それに向
かって突き進んでほしいと思います。そし
て、多くの人と交流してください。私は大
学時代、たくさんの仲間とともに過ごし、
様々な考え方に触れて人間性を豊かにし
たり、人との付き合い方を学んだりするこ
とができました。ぜひ、有意義な学生生活
を送ってほしいと思います。

代表取締役社長

千葉 俊昭

代表者からのメッセージ

事 業 内 容 道路、橋梁、河川、砂防などに関わ
る公共事業の計画・測量・調査・
設計・用地調査・補償。農産物産・
加工。太陽光発電事業

資 本 金 4,300万円
従 業 員 数 78名
平 均 年 齢 48歳
設 立 1974年11月
売 上 高 約11億4,600万円
初 任 給 194,000円（大学院卒）

186,000円（大卒）
156,500円（専門学校卒）

福 利 厚 生 雇用保険、健康保険、労災保険、厚
生年金、資格取得支援制度

休日・休 暇 完全週休2日制（年間120日）、年
末年始、慶弔休暇、有給休暇など

［本社所在地］〒020-0613 岩手県滝沢市大石渡2015
 ☎019-688-5611

最近の採用者数（30歳未満の若年雇用者）

23年度 1名 24年度 0名 25年度 1名

最近の離職者数（30歳未満の若年雇用者）

23年度 0名 24年度 0名 25年度 0名

Company DATA

田村 拓也
たむら　たくや

秋田県山本郡八峰町出身。岩手
大学農学部共生環境課程を卒業。
現在は主に農業用ため池の点検
調査に関わる測量や横断図作成
を担当。
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企業の強み

■東北6県をエリアに地域密着の事業を展開し、高度なニーズ
に対応して信頼を得ている。
■高い技術力がある。技術士をはじめ、業務に必要な資格の取
得を全面的に支援し、多数の有資格者を養成。
■公共事業の測量・調査・設計業務を柱に、農業やエネルギーと
いった新規分野に参入する柔軟な事業展開。


