
魅力ある職場づくりに取り組む企業から学ぶ

参加無料
オンライン

開催

297月 日 13:30-15:002024年 （入室開始13:20～）月

PLUS UNIQUE！

いわての働き方改革勉強会

いわて働き方改革AWARD受賞企業事例紹介

デジタルツールを取り入れた
事務作業の効率化による生産性向上

株式会社ネクスト
取締役事業統括部長 滝浦重輝氏

株式会社アイオー精密：金属の切削、研削、熱処理、表面処理まで
社内で一貫生産。花巻市に本社を構え、9月で「48周年」を迎える。

取り組みの概要：「メモリアル休暇」や「みんとる休暇(取得理由
のない休暇)」などのさまざまな独自の休暇制度を制定し、長年に
わたり長時間労働削減に向けた取組を継続している。各種相談窓口
を設置し、健康への不安を抱えた社員のサポートを実施している。

休暇制度の充実や相談窓口設置による

取締役総務部長 佐藤安行氏

安心して働ける職場環境の構築

株式会社アイオー精密

# kintone # ChatGPT #社内申請の効率化 #オリジナル休暇制度 #各種相談窓口

株式会社ネクスト：盛岡市の盛岡城跡公園前に本社を構えるシステ
ム開発会社。岩手県内を中心にシステム開発を行っている。

取り組みの概要：kintoneを活用し、業務日報などの各種申請を紙か
らワークフローへ切替えたり、ChatGPTの導入によりビジネスメー
ル作成の補助やイベント企画のアイデア出しなど、DX推進による働
き方改革に取組む。

事例紹介１： 事例紹介２：

裏面の申込用紙をご記入いただきメールまたはFAXでお送りいただくか、
下記必要事項をメールにていわて働き方改革サポートデスクまでお知らせください

県内事業所に勤務している方

ｗeb会議ツール「Zoom」によるオンライン開催
インターネットにつながったパソコン等をご準備ください

実 施 形 式

※必要事項：所属（会社名）、役職、氏名、連絡先電話番号、メールアドレス（URL送付用）

申 込 方 法

対 象対 象

ジョブカフェいわて 内

TEL: 019-621-1171 FAX: 019-606-3702 jinzai@jobcafe-i.jp
〒020-0024 盛岡市菜園1-12-18 盛岡菜園センタービル５階

いわて働き方改革サポートデスク

[問い合わせ受付時間] 月曜～金曜 10:00～18:00

参加申込

お問い合わせ先

主催：岩手県 事務局/問合せ先：ジョブカフェいわて内 いわて働き方改革サポートデスク

いわて働き方改革推進運動



FAX 019-606-3702  jinzai@jobcafe-i.jp

会社名
団体名

所在地

〒

TEL FAX

メール
アドレス

所属・役職 氏名

ふりがな

申込日： 年 月 日

■参加者

■お申込担当者

所属・役職 氏名

ふりがな

ふりがな

いわて働き方改革サポートデスク 行

お申し込みの注意点（お申し込みの前に再度ご確認ください）

・やむを得ず参加をキャンセルする場合は、速やかにご連絡ください。

・研修の様子を録画する場合があります。 （主催者が作成する報告書等へ掲載する場合があります）

・やむを得ない理由により、中止・延期や内容が一部変更になる場合があります。あらかじめご了承ください。

※ご記入いただいた情報は次の目的においてのみ使用し、その他には使用いたしません
①研修の実施にともなう参加者等への連絡のため ②個人を特定しない統計情報の作成のため ③同様のセミナー・イベント等のご案内のため

Zoomを使用した講座実施にあたって

■事前準備について
・インターネットにつながったパソコン等をご準備ください。
・Zoomのシステム要件についてはこちらをご確認ください。

https://support.zoom.us/hc/ja/articles/201362023-System-Requirements-for-PC-Mac-and-Linux
・スマートフォンの場合、事前に専用のアプリ （ZOOM Cloud Meetings）のダウンロードが必要です。
・事前にマイクとカメラの接続についてご確認ください。

■講座前日までに
当日参加用URLを、申込担当者様あてにメールにてご連絡します。メールが届かない場合は、いわて働き方改革
サポートデスクまでご連絡ください。

・申込書を受信後、申込ご担当者様に折り返しご連絡を差し上げます。
3日以上連絡のない場合には、通信状況等により届いていない可能性もありますのでお手数ですがお電話ください。
いわて働き方改革サポートデスク（ジョブカフェいわて内） ☎019-621-1171

いわての働き方改革勉強会 参加申込書
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